
План работы первичной профсоюзной организации МБДОУ детский сад 

№ 5 «Бэлэкэч» села Пестрецы на 2024-2025  учебный год 

 

Утвержден Профсоюзным комитетом ППО МБДОУ детский сад №5 

«Бэлэкэч» село Пестрецы  Протокол № 1 от 1.09.2024 года 

 

I. Цели и задачи: 

Защита социально-трудовых прав и интересов членов профсоюза. 

Содействие улучшению условий труда и отдыха работников детского сада. 

Повышение профессионального уровня и квалификации педагогов. 

Создание благоприятного психологического климата в коллективе. 

Укрепление профсоюзной организации и повышение ее авторитета. 

 

II. Основные направления работы: 

А. Защита трудовых прав: 

Консультирование членов профсоюза по вопросам трудового 

законодательства. 

Представление интересов членов профсоюза при разрешении трудовых 

споров. 

Контроль за соблюдением норм трудового законодательства в детском саду. 

Мониторинг заработной платы и социальных льгот. 

Работа с обращениями членов профсоюза. 

Б. Улучшение условий труда и отдыха: 

Участие в разработке и реализации мероприятий по улучшению условий 

труда. 

Организация отдыха и оздоровления членов профсоюза (путевки, санаторно-

курортное лечение, организация мероприятий). 

Работа по обеспечению санитарно-гигиенических норм в детском саду. 

Участие в создании комфортной и безопасной рабочей среды. 

 



В. Повышение профессионального уровня: 

Организация семинаров, тренингов, мастер-классов для педагогов. 

Содействие в повышении квалификации и профессиональном развитии. 

Поддержка участия в конкурсах профессионального мастерства. 

Организация обмена опытом между педагогами. 

Содействие в получении дополнительного образования. 

 

Г. Создание благоприятного психологического климата: 

Организация культурно-массовых мероприятий для работников детского 

сада. 

Проведение мероприятий по профилактике профессионального выгорания. 

Создание условий для общения и взаимодействия сотрудников. 

Организация психологической поддержки членов профсоюза. 

 

Д. Укрепление профсоюзной организации: 

Повышение уровня активности членов профсоюза. 

Привлечение новых членов в профсоюз. 

Проведение профсоюзных собраний и конференций. 

Информирование членов профсоюза о деятельности организации. 

Совершенствование работы профсоюзного комитета. 

 

III.  План мероприятий: 

I. Защита трудовых прав и интересов: 

Мероприятие Срок 

выполнения 

Ответственный Результат 

Проведение 

собрания по 

обсуждению 

изменений в 

трудовом 

законодательстве 

Сентябрь Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Повышение 

информированности 

членов профсоюза 



Консультации 

членов 

профсоюза по 

вопросам 

трудового 

законодательства 

(индивидуальные 

и групповые) 

В течение года Члены 

профсоюзного 

комитета 

Разрешение 

трудовых споров, 

предотвращение 

нарушений 

трудового 

законодательства 

Мониторинг 

соблюдения 

норм трудового 

законодательства 

в детском саду 

В течение года Члены 

профсоюзного 

комитета 

Выявление и 

устранение 

нарушений 

Анализ 

заработной 

платы и 

социальных 

льгот 

Октябрь, май Председатель 

профсоюзного 

комитета, 

кадровик 

Выявление 

возможных 

несоответствий и 

неправомерных 

действий 

Обработка 

обращений 

членов 

профсоюза 

В течение года Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Решение проблем 

членов профсоюза 

Подготовка и 

направление 

коллективных 

обращений в 

случае 

необходимости  

По 

необходимости 

Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Защита прав членов 

профсоюза 

 

II. Улучшение условий труда и отдыха: 

Мероприятие Срок 

выполнения 

Ответственный Результат 

Обследование 

условий труда в 

детском саду 

(совместно с 

администрацией) 

Октябрь Члены 

профсоюзного 

комитета, 

представители 

администрации 

Выявление 

проблемных зон 

и разработка 

плана 

мероприятий по 

их улучшению 

Организация 

корпоративного 

отдыха 

(праздничный 

Декабрь, июнь Культорганизатор, 

члены 

профсоюзного 

комитета 

Сплочение 

коллектива, 

улучшение 

морального 

климата 



ужин, выезд на 

природу) 

Проведение 

акции по 

улучшению 

эстетического 

оформления 

помещений 

детского сада 

Ноябрь Члены 

профсоюзного 

комитета, 

инициативные 

группы 

Создание 

комфортной и 

уютной 

атмосферы 

Организация 

доступа к 

ресурсам для 

повышения 

эргономики 

рабочих мест 

В течение года Председатель 

профсоюзного 

комитета, 

администрация 

Улучшение 

условий труда 

 

 

III. Повышение профессионального уровня: 

Мероприятие Срок 

выполнения 

Ответственный Результат 

Организация 

мастер-класса 

Ноябрь Методист, 

опытный 

педагог 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Поддержка 

участия педагогов 

в 

профессиональных 

конкурсах 

В течение года Методист, 

члены 

профсоюзного 

комитета 

Повышение 

профессионального 

престижа 

Содействие в 

получении 

дополнительного 

образования 

(курсы, семинары) 

В течение года Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Организация 

обмена опытом 

между педагогами 

(открытые 

занятия, 

семинары) 

Февраль, май Методист, 

члены 

профсоюзного 

комитета 

Распространение 

передового опыта 

 

IV. Создание благоприятного психологического климата: 



Мероприятие Срок 

выполнения 

Ответственный Результат 

Проведение 

психологического 

тренинга для 

сотрудников 

Март Психолог Снижение 

уровня стресса, 

улучшение 

межличностных 

отношений 

Организация 

совместных 

мероприятий 

(походы, 

экскурсии) 

Май Культорганизатор, 

члены 

профсоюзного 

комитета  

| Сплочение 

коллектива 

Организация 

поздравлений с 

праздниками и 

знаменательными 

датами 

В течение года Культорганизатор, 

члены 

профсоюзного 

комитета 

Поддержание 

позитивного 

настроя 

 

V.  Укрепление профсоюзной организации: 

Мероприятие Срок 

выполнения 

Ответственный Результат 

Проведение 

профсоюзных 

собраний 

Сентябрь, 

декабрь, май 

Председатель 

профсоюзного 

комитета 

Информирование 

членов профсоюза, 

обсуждение 

актуальных 

вопросов 

Привлечение 

новых членов в 

профсоюз 

В течение года Члены 

профсоюзного 

комитета 

Увеличение 

численности 

профсоюза 

Распространение 

информации о 

деятельности 

профсоюза 

В течение года Члены 

профсоюзного 

комитета 

Повышение 

информированности 

членов профсоюза 

 


